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Economia de Ta Empresa
Agropecuaria

DESCRIPCION Y OBJETIVOS

La principal finalidad de la materia es introducir a los alumnos de esta
tecnicatura en el conocimiento teéricos vy practicos sobre las técnicas vy
procedimientos que exige una gestién apicola eficiente

CONTRIBUCION AL CAMPO LABORAL Y PROFESIONAL

El presente programa incluye temas vinculados al conocimiento
organizacional que introducen al proceso administrativo

Toda persona en el marco de una organizacién apicola: o bien dirige o se
encuentra dirigida por otras. Esta asignatura proporciona conocimientos
tanto para llevar a cabo la funcién administrativa, como Para comprender
el comportamiento del propio Jjefe Yy los mecanismos internos de una
organizacioén.

¢ PROGRAMA SINTETICO:

La Administracidén y las organizaciones como objeto de estudioc de 1a
Administracién. Introduccién al proceso administrativo: rlanificacién;
organizacién; direccidén y control.

e PROGRAMA ANALITICO

Unidad I

Los fundamentos de la administracién. Definicién Yy naturaleza del
conocimiento administrativeo. Las Organizaciones. Interdependencia entre
las organizaciones y el contexto.

Unidad II
Sistema Politico:Fines individuales, fines grupales Y objetivos
organizacionales. Objetivos maltiples, objetivos en conflicto.
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Suboptimizacién. Cadena de medios a fines Y racionalidad limitada.
Eficiencia y eficacia

Unidad III

Sistema Decisorio: procesc de toma de decisiones. Tipe de decisiones.
Modelos para la toma de decisiones

Unidad IV

Sistema de Comunicaciones e Informacién: Naturaleza y significado de las
comunicaciones. Elementos que componen el sistema. Problemas técnicos vy
humanos de las comunicaciones

Unidad V

La estructura formal: la estructura de una organizacién concepcién
semantica y metodolégica. Principios de la estructura formal. Modelos
estructurales tradiciocnales.

Unidad VI

Sistema de Planeamiento: naturaleza y concepto de planeamiento. El ciclo
de gestiédn. Horizonte de planeamiento. Niveles de planeamiento.
Herramientas de planeamiento. La gestidn estratégica. Modelo de

planeamiento estratégico.

Unidad VII

Comportamiento Humano: el comportamiento individual. Conducta,
personalidad, motivacién. La organizacién como estructura social. Grupos
primarios y secundarios. La influencia organizativa, autoridad, mando vy
poder. Estilo de Liderazgo.

Unidad VIII

Sistema de Control: Evolucidén del concepto de control. Naturaleza vy
principios de control. Niveles estrategico, téctico y operativo de
control. Herramientas de control.

Bibliografia

Bibliografia Basica
¢ CHIAVENATO, Idalberto, Introduccidén a 1la teoria General de 1a

Administracién, México, Mc Graw Hill, 1.999,.

e DE ZUANI R. Elio, Introduccién a la Administracién de organizaciones,

Buenos Aires, Editorial Valletta, 2.005.
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Bibliografia de Consulta

BARCOS, Santiago, “Conociendo a la Administracidn, a las
organizaciones y a la administracién de organizaciones” en RAVV:
ETZIONI, Amitai, Organizaciones modernas, México, Manuales Uthea,
1972. HALL, R. Organizaciones, estructuras, procescs y resultados,
México, Prentice Hall Hispanoamericana S.A. 1.996.

Geli, Alejandro C. (Coordinader), Qué es Administracidn, Las
organizaciones del futuro, Buenos Aires, Ediciones Macchi, 1.998,
HERMIDA, Jorge, Administracién, metodologia v evolucién de las ideas,
Buenos Aires, El cologuio, 1976.

ROBBINS, S. y COULTER, M. Administracidén, México, Prentice Hall S.A.
1.996.

KOONTZ, H. WEIHRICH, H., Elementos de Administracién, Santiago,

Chile, Mc Graw Hill 1.999,

LUTHANS, Fred, Introduccidén a la administracidén, un enfoque de

contingencia, México Mc Graw Hill, 1980.

PORTER, Michael E., Estrategia Competitiva, Técnicas para el Anilisis
de los Sectores Industriales y de la Competencia, 2° Edicién, Buenos

Aires, CECSA, 1992.

ROBBINS, S. y COULTER, M. Comportamiento Organizacional, México,
Prentice Hall, 1.999.

SERRA R., KASTIKA E., Estructuras Empresarias Dindmicas, Buenos

aires, Ediciones Macchi, 1.991.

SOLANA, R. Administracidén de organizaciones, Buenos Aires, Ediciones

Interoceanicas S.A., 1.993.

Material de citedra y apuntes de clases.
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Modalidad de dictado

Se dictarédn clases tebrico practicas.

Modalidad de cursado y su aprobacién

Para cursar la materia los alumnos deberan:

¢ aprobar, en forma individual, dos exdmenes parciales tedrico-practicos o
Sus respectivos complementarios.

®* elaborar en forma grupal un trabajo integrador de los contenidos del
presente programa.

Los alumnos podrén optar por promocionar la materia. En este caso deberédn:
® aprobar, en forma individual, dos examenes parciales tedrico-practicos.
® un examen parcial, individual de promocién y

® elaborar en forma grupal un trabajo integrador de los contenidos del

presente programa.

Modalidad del examen final

Los alumnos que no hayan promocionado el cursado de la materia deberan
rendir examen final integrador de los contenidos del programa en las
fechas que publique, oportunamente, el Departamento de Ciencias de la
Administraciodn.

Los alumnos que deseen rendir en calidad de libre deberin acordar con los

docentes de la catedra: modalidad de aprobacién y fechas de examen.

Horarios y lugar de las consultas

Los horarios de consultas y el lugar de las mismas seran publicados en el
Departamento de Ciencias de la Administracién Yy en la pagina Web de 1la

catedra.
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